INFORMACNE MEMORANDUM O SPRACOVANI OSOBNYCH UDAJOV

OBCIANSKEHO ZDRUZENIA CK EPIC Doh#any

podla Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osdb

pri spractvani osobnych ddajov a o volnom pohybe takychto Gdajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES

(vSeabecné nariadenie o ochrane Gdajov) (dalej len ,GDPR"), (dalej len ,Memorandum”).

Platnost'a (¢innost: 25.maja 2018

Verzia: 1. verzia

A)

UVODNE USTANOVENIA

1.

3.

Memorandum o spracovavani osobnych ddajov

1.1 Obtianske zdruZenie CK EPIC Dohfany, so sidlom Dohfiany 68, 020 51 Dohnany, 1CO:
36 129 437, zapisané na Ministerstve vnitra Slovenskej republiky dna 12.6.2002 pod
tislom spisu VVS/1-900/90- 14642 (dalej len ,ZdruZenie"), tymto vydava pre osoby, ktorych
0sobné (Udaje ZdruZenie spracovava (najma teda pre svajich ¢lenov, obchodnych partnerov,
uchadzacov o clenstvo v Zdruzeni a pre navstevnikov webovych stranok Zdruzenia) toto
informacné memorandum o spracavani osobnych Gdajov (dalej len ,Memarandum”).

1.2 Utelom tohto Memoranda je informovat vas ako dotknuté osoby (dalej len ,Vy") o
spracovani vasich asobnych tdajov vykanavanom zo strany Spolo¢nosti a o vasich pravach
sdvisiacich s tymto spracavanim.

1.3 Toto Memorandum méze Zdruzenie menit a doplfhat. Aktualne znenie tohto Memoranda
najdete na webe www.ckdohnany.sk Ci v sidle Spolocnosti na adrese Dohnany 68, 020 51

Dohnany. Odporitame, aby ste sa s aktualnym znenim Memoranda pravidelne
oboznamovali.

Kontaktné Gdaje spolocnosti

2.1 Ak budete mat' akékolvek atazky tykajice sa problematiky spracovania vasich osobnych
Udajov a ich ochrany, kontaktujte nas prostrednictvom ktaréhokolvek z nasledujicich
komunika¢nych kanalov:
o Natelefonnom Cisle: +421 911 346 215
e Nae-mailovej adrese: veronika.musakova(@janom.com

Zodpovedna osoba na ochranu osobnych (dajov

3.1 Vsulade s poziadavkami prislusnych pravnych predpisov menovalo Zdruzenie zodpovedn(
0s0bu na ochranu asobnych Gdajov, na ktor sa méZete obracat vo vsetkych zaleZitostiach
sdvisiacich so spracavanim svajich osobnych ddajov a vykonom svaojich prav.

3.2 Zodpovednou osobou na ochranu osobnych Gdajov bola menavana Ing. Viera Musakova.

3.3 Zodpovedn( osobu na achranu osobnych Gdajov je mozné kontaktovat' prostrednictvom
ktoréhokolvek z nasledujacich komunikacnych kanalov:
- Natelefonnom Cisle: +421 911 346 215
- Nae-mailovej adrese: veronika. musakova(@janom.com
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4. Odborné pojmy
4.1 Ak nevyplyva z kontextu tohto Memoranda inak, maji odborné pojmy pouzité v tomto
Memorande dalej uvedeny vyznam:

,automatické rozhodovanie” znamena rozhodovanie o vasej osobe zalozené vyhradne na
automatizovanom spracovani osobnych Gdajov (bez zasahu
ludskej Gvahy) vratane profilovania (definicie pozrite nizsie), ktoré
ma pre dotknut( osobu pravne Gcinky aleba sa jej abdobnym
spdsobam vyznamne dotyka (napr. neposkytnutie sluzby),

,Citlivé asobneé Gdaje” znamena osobné Udaje, ktoré vypovedaji o rasovom ¢i etnickom
povade, politickych  nazoroch, nabozenskom  wvyznani i
filozofickom presvedceni alebo clenstve v odboroch, genetické
Gdaje, biometrické Gdaje, Gdaje o zdravotnom stave Ci o sexualnom
Zivote alebo sexualnej arientacii fyzickej osoby, a Gdaje o trestne
¢innosti ¢i iné intimne Udaje;

,cookies” znamena textové (datové) sibory obsahujice malé mnoZstvo
informacif (dat), ktoré sa pri navsteve webovych stranok ukladajd
do pouzivatelovho pocitata, mobilného telefonu ¢ iného
zariadenia. Nasledne, pri kazde] dalsej navsteve webovych
stranak, sa stbory cookie odosielajd spat' na weboveé stranky (prip.
iné stranky), ktoré sibory cookie rozpoznajl, a umoZnia tak
webovym strankam rozpoznat' pouZivatelov pocitac, mobilny
telefon ¢iiné zariadenie;

,hash” znamena digitalny odtlacok konkrétneho spravania pouzivatela
webu obsiahnuty v sibarach cookie;

,0s0bny da)” znamena informacie o vasej osobe, ktaré st blizsie vymedzené v
Casti clanku 7 tohto Memoranda;

,profilovanie” znamena detailné spracovanie osobnych Gdajov spocivajice v ich
pouziti na hodnotenie niektarych osobnych aspektov vztahujacich
sa na vasu 0sobe, najma ¢o sa tyka vase] ekonomickej situacie,
osobnych preferencii, zaujmov, spolahlivosti, spravania, miesta,
kde sa nachadzate;

,prijemca” znamena fyzickG alebo pravnickd  osobu (ind  spolocnost,
zdruZenie), organ verejnej moci, agentdru alebo iny subjekt,
ktoréemu sU vase osobné (daje poskytnuté (napr. danovy Urad,
sacialna poistovna a iné);

,prevadzkovatel” ¢i znamena osobu, ktora urcuje Gcely a prostriedky spracovania
,prevadzkovatel osobnych osobnych Gdajov. V pripade spracovania vasich osobnych Gdajov v
adajov” rozsahu uvedenom v tomto Memorande je prevadzkovatelom

vasich osobnych Gdajov Zdruzenie;

,dotknuta osoba” znamena fyzickd osobu, o ktorej spracovavame osobné Udaje —
teda vas, najma ak ste nasimi obchodnymi partnermi (¢i ich
zamestnancami), uchadza¢mi o zamestnanie alebo navstevnici
nasich webovych stranak a i.
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Jtreti stat” znamena iny stat nez clensky stat Europskej Unie, Island, Norsko a
Lichtenstajnsko;

,pouzivatel webovych stranok” znamena navstevnika webovych stranck Zdruzeniga;

,webove stranky Zdruzenia” znamena www.ckdohnany.sk

.spracovanie” i, spracovanie znamena akykolvek sposob nakladania s osobnymi Gdajmi, ako je
osobnych ddajov” zhromazdenie, zaznamenanie, usporiadanie, Struktdrovanie,

ulozenie, prisp6sobenie aleba pozmenenie, vyhladanie, nazretie,
pouzitie, spristupnenie prenosom, Sirenie alebo akekolvek ine
spristupnenie,  zoradenie i skombinovanie, obmedzenie,
vymazanie alebo znicenie;

"oy

,poskytavatel” ¢i ,poskytovatel znamena fyzick( alebo pravnickd osobu, organ verejnej modi,
osobnych Gdajov” agentlru alebo iny subjekt, ktory spracovava osobné ddaje pre
Zdruzenie (napr. G¢tovneé ¢i advokatske spolocnosti).

B) SULAD S PRAVNYMI PREDPISMI A ZAKLADNE ZASADY SPRACOVANIA
5. Silad s pravnymi predpismi
5.1 QOchranavasich osobnych Gdajov je nasou prioritou a pri spracovani vasich osabnych tdajov
tak dodrziavame vsetky pavinnosti a plnime vsetky poziadavky stanovené prislusnymi
pravnymi predpismi v oblasti ochrany osobnych tdajov.

6. Zakladné zasady spracovania osobnych Gdajov
6.1 Prispracovani osobnych Gdajov sa riadime nasledujdcimi zakladnymi zasadami spracovania

osobnych ddajov:

Zasada zakonnosti, korektnosti a transparentnosti

6.2 Vase osobné (daje spracovavame korektne a zakonnym a transparentnym sposobom

Zasada lUcelového obmedzenia

6.3 Zhromazdujeme (a spracavavame) vase osobné Gdaje iba na urcité, vyslovne vyjadrené a
legitimne Ucely a sUcasne ich dalej nespracovavame spdsobom, ktory je s tymito Gcelmi
nezluciteny.

Zasada minimalizacie Gdajov

6.4 Spracovavame vase osobné Udaje iba v rozsahu, ktory je na UcCely spracovania vasich
osobnych ddajov primerany, relevantny a nutny.

Zasada presnosti

6.5 Spracovavame iba presné osobné Udaje a v pripade potreby vase osobné (daje
aktualizujeme.
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Zasada obmedzenia ulozenia

6.6 Spracovavame (ukladame) vase osobné Gdaje iba na ¢as, ktory je nutny s ohladom na Gcely
spracovania vasich osobnych Gdajov, prip. na cas stanoveny prislusnymi pravnymi
predpismi.

Zasada integrity a dovernosti

6.7 Spracavavame vase 0sobné ddaje iba spdsobom zaist'ujdcim nalezité zabezpecenie vasich
osobnych Gdajov pred neopravnenim ¢i protipravnym spracovanim a pred nahodnou
stratau, znicenim alebo poskodenim.

Zasada zodpovednost

6.8 Nesieme zodpovednost' za dadrziavanie vyssie uvedenych zasad spracovania a za sulad
spracaovania vasich osobnych Gdajov v stlade s pravnymi predpismi.

() ROZSAH SPRACOVANIA 0SOBNYCH UDAJOV

7.

Osobné Udaje (kategorie osobnych Gdajov)

7.1 'V zavislosti od vasho postavenia voci Zdruzeniui (teda ¢i ste nasim zakaznikom, ¢lenom,
obchodnym partnerom, navstevnikom webaovych stranok a pod) o vas mbézeme
spracovavat nasledujice osobné Gdaje (kategorie osobnych Gdajov):

ldentifikache udaje

a. Udaje sltZiace na identifikaciu vasej osoby, nama akademicky titul, meno, priezvisko, datum
narodenia, rodné ¢islo, Udaje o dokladoch totoznosti, (daj o vasej pracovnej pozicii ¢i funkcii,
¢islo vodicskeho preukazu, ak ste pravnickou osobou, tak nazov spolocnosti, sidlo, ICOali.

Kontaktné daaje vratane elektronickych

b. (daje sliziace na kontaktavanie a komunikaciu s vasou osabou, najma telefonne cislo, e-
mailova adresa, identifikator v komunikacnych platformach (napr. Skype, WhatsApp), adresa
trvalého bydliska, prip. prechodného bydliska, ina kontaktna adresa;

Overovacie (autentifikacné) udaje

C. Udaje sltZiace na bezpetné averenie (verifikaciu) identity vasej osoby, najma meno, priezvisko
Ci prihlasovacie meno, hesla, a dalsie elektronickeé autentifikacné prvky, dalej ECV automobilu;

Hodnotiace udaje

d. Udaje tykajlce sa hodnotenia o vasej osobe — toto hodnotenie sa tyka vyhradne vam
poskytovanych sluzieb;

Platobné ddaje

e. Udaje sltziace na vykonavanie platieb, najma ¢islo bankavého Gctu, informacie o platobne
karte ¢iinom platobnom prostriedku;
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Udaje o dalsich osobach

Udaje o vasich rodinnych prislusnikoch (meno a priezvisko, pocet deti, datumy narodenia ci
rodné ¢isla, telefonny kontakt);

Udaje o zdravotnom stave

Udaje tykajuce sa vashao zdravotnéha stavu a pripadnych zdravotnych obmedzent,

Udaje o pravnych narokoch

Udaje o vasich narokoch voti Zdruzeniu a narokoch Zdruzenia voci vasej osobe vyplyvajlcich
za zmluvného a) mimozmluvného vztahu medzi vami a Zdruzenim, ako napr. Gdaje o vasom
naroku na nahradu skody voci Zdruzeniu ¢i Udaj o naroku Zdruzenia voci vam napr. z titulu
zmluvnej pakuty ¢i nezaplatenej ceny sluzieb;

Audiovizualne udaje

Udaje zachytené formou audiovizualnych zaznamov, najma fotografie, videozaznamy,
audiozaznamy (hlasoveé), ktoré ziskavame prostrednictvom bezpecnostnych kamier v ramci
sidla a kancelarii Zdruzenia;

Zakladné profilové dadaje

Udaje o vasich zakladnych fyzickych charakteristikach (pohlavie, vek a pod) a vasich
zakladnych socialno-demografickych charakteristikach (pohlavie, statna prislusnost, osobny
(rodinny) stav, pocet deti a pod.);

Udaje o ekonomickej bonite

Udaje o vasej ekonomicke] bonite, ekonomickej doveryhodnosti a vasej platobnej moralke
vratane vasich majetkovych pomerov a Udaj o vasom pripadnom zadlzeni, ak tieto budd
podstatné pre zmluvny vztah, ktary mate so Zdruzenim,

Zmluvne ddaje
Udaje o produktoch a/alebo sluzbach dodanych vam zo strany Zdruzenia, o sQvisiacich
poziadavkach, staznostiach, reklamaciach, servisnych poziadavkach vratane Udaja o vase]

kamunikacii so Zdruzenim a dalsie stvisiace Udaje;

Profesiiné profilové ddaje

Udaje o vami dosiahnutom vzdelani a profesijnej kvalifikacii, najma ide o daje uvedené vo
vasich Zivotopisoch;

/P adresu

Udaje o vasom zariadeni, z ktorého navstevujete webova stanky;
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Hash

0. Udaje obsiahnuté v stiboroch cookie tykajace sa vasho spravania na webovych strankach;

Dalsie dagje
p. Je Mozne, ze 0 vas spracavavame aj dalsie asobne Udaje tu vyslovne neuvedené, avsak v

kazdom pripade pojde o osobné Udaje nutné na plnenie Gcelov uvedenych v tomto
Memorande.

D) SPRACOVANIE OSOBNYCH UDAJOV
8. Zdroje spracovavanych osobnych ddajov

8.1 Vase osobné Udaje ziskavame z niekolkych zdrojov. Primarnym zdrojom vasich osobnych
Udajov ste vy. Vase asobné (daje dalej ziskavame z verejne dostupnych zdrojov, ako st napr.
verejné zoznamy, registre (napr. obchodny register ¢i Zivnostensky register), i socialne siete
(napr. Faceboak a i.).

8.2 Dalsim zdrojom vasich osobnych Gdajov mdzu byt tieZ sibory cookie ziskavané Zdruzenim
v stvislosti s vasou aktivitou na nasich webaovych strankach Zdruzenia.

8.3 Ak vas zaujima konkrétny zdroj spracovania vasich osobnych Gdajov, mozete sa na nas
s touto otazkou obratit.

9. Pravne ddvody a tcely spracovania osobnych Gdajov

9.1 Vase osobné Udaje spracovavame na zaklade nasledujdcich pravnych dovodov:
(i) z dévodu plnenia zmluvy, ktora ste uzavreli s nasim Zdruzenim ( napr. zmluvy o dodani
praduktov ¢i sluzieb, ak ste nasim obchodnym partnerom a i),
(i) z dovodu plnenia pravnej povinnosti stanovenej Zdruzenia pravnymi predpismi,
(iii) z dévodu opravnenych zaujmov Zdruzenia,
(iv) ak ste nam udelili sthlas so spracovanim vasich osobnych Gdajov, ako aj na zaklade
vasho suhlasy,
(v) vo vynimocnych situaciach mézeme spracovavat' osobné Gdaje tiez z dévodu ochrany
vasich zivotne dblezitych zaujmov aleba zivotne dolezitych zaujmov inej fyzickej osoby.

9.2 Vase osobné Udaje spracovavame iba na Ucely uvedené v tomto Memorande. Ak by sme
v buddcnosti spracovavali vase osobné (daje na iné nez nizsie uvedené Gcely, budeme vas
0 tom okamzite informovat’ prostrednictvom aktualizacie tohto Memoranda, ¢i inym
vhodnym sposobom.

9.3 Ak vas zaujima kankrétny pravny titul tykajlci sa spracovania vasich osobnych Gdajov,
mozete sa nanas s touto otazkou obratit.

A. Spracovanie osobnych ddajov z dévodu plnenia zmluvy medzi ZdruZenim a vasou 0sobou

9.4 Ak ste s nami uzavreli zmluvu, je spracovanie vasich osobnych (dajov zalozené
predavsetkym na tejto zmluve (napr. zmluve o spolupraci, zmluvy oname ai). Bez
spracovania tychto vasich osobnych Gdajov by vobec nebolo mozné zmienend zmluvu
uzavriet a nasledne ju pInit.
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9.5

\Vase 0sobné (daje spracovavame na zaklade tohto pravneho dévodu na nasledujice Gcely:

Zmluvna agenda

Utel zmluvnej agendy zahffia spracovanie osobnych Gdajov na Geely uzatvarania zmluvnych
vztahov sa Zdruzenim, ich zmien a ukoncovania (vratane predzmluvného vyjednavania),
plnenie prav a povinnosti z uzavretej zmluvy vratane vedenia evidencie o tychto zmluvnych
vzt'ahach a savisiace] kamunikacie medzi vami a Zdruzenim.

B. Spracovanie asobnych ddajov z dévodu pinenia pravnej povinnosti

9.6

9.7

\Vase asobné Udaje spracovavame dalej preto, ze to po nas vyzaduju prislusné pravne
predpisy, napriklad v ramci danovej a Gctovnej agendy Ci v ramci archivnictva.

\Vase osobné Udaje spracovavame na zaklade tohto pravneho dévodu na nasledujice
Ucely:

Dariova agenda

a) 'V tomto pripade ide o spracovanie osobnych Gdajov na Gcely danovej agendy, teda
na Ucely pripravy, spracovania a podavania danovych priznani, danovych hlaseni a
inych danovych vykazav, komunikacie s prislusnymi organmi statnej spravy a
plnenia dalsich povinnosti stanovenych danovymi predpismi.

Uctovna agenda

b) Tuide o spracavanie osobnych Gdajov na Gcely vedenia Gctovnictva a vykonavania
UCtovnych auditav, plnenia registracnych a evidencnych povinnosti, plnenia
povinnosti v stvislasti s vykaznictvom, komunikacie s prislusnymi organmi statnej
spravy a plnenia dalsich povinnosti stanovenych Gctovnymi predpismi.

Reklamacna asenda

c) Tuide o spracovanie osobnych Gdajov v stvislosti s vybavovanim reklamacii sluzieb
Zdruzenia dodanych z nasej strany nasim zakaznikom, s(visiace] komunikacie
(vratane pripadnej komunikacie so zodpovednymi &tatnymi organmi, napr. Ceskou
obchodnou inspekciou) a na Gcely vedenia evidencie reklamacii.

Archivnictvo

d) Tu ide o spracovanie osobnych Gdajov na Ucely plnenia archivacnych povinnosti
stanovenych prislusnymi pravnymi predpismi, najma zakonom o archivnictve
a spisave] sluzbe, danovymi predpismi ¢ Gctovnymi predpismi. Najma ide
0 archivovanie zmluvnej dokumentacie, Uctovnych dokladov a inych pisomnosti
a dokumentov v sllade so zakonnymi poziadavkami v oblasti archivnictva. Na tento
Ucel Zdruzenie spracovava osobné (daje pocas zakonom stanoveného abdobia.
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Audity

e) Spracovanie osobnych Gdajov s cielom umoznit' vykonavanie povinnych auditov v
Zdruzeni napr. Uctavne, danove ai,;

Sucinnost's oreanmi vereimnel moci

f)  Spracovanie osobnych Udajov s cielom poskytavat' povinné informacie organom
verejnej moci, napr. organom cinnym v trestnom konani, financnej sprave a i, ak sd
sUcastou informacii, ktoré sme povinni tymto organom poskytnat.

C. Spracovanie osobnych ddajov na zaklade opravnenych zaujmov
9.8 Vase osobné Gdaje dalej spracovavame tiez na zaklade tzv. opravnenych zaujmov Zdruzenia, to
vsak vzdy iba za podmienky, ze pred tymito opravnenymi zaujmami nemajd prednost' vase zaujmy

alebo zakladné prava a slobody vyzadujice ochranu osobnych tdajov.

9.9 VaSe 0sobné (daje spracovavame na zaklade tohto pravneho dévodu na nasledujice Gcely:

Efektivne riadenie a sprava Zdruzenia

\/ tomto pripade ide o spracavanie osobnych Gdajov na Gcely zaistenia efektivneho riadenia a spravy
Zdruzenia, teda najma na Ucely organizacie a riadenia Zdruzenia, stanovenia a realizacie cielov
Zdruzenia, zaistenia administrativnych procesov v ramci zdruzenia a plnenia povinnosti v
oblasti compliance (teda v oblasti zaistenia pravneho slladu cinnosti a procesov zdruZenia s
poziadavkami pravnych predpisov).

Tymto opravnenym zaujmom Zdruzenia je zaujem Zdruzenia na dodrziavani vsetkych pravnych
predpisov a internych predpisov ZdruZenia a sicasne zaujem Zdruzenia na jej raste.

Marketing, propagacia a reklama

Ide o spracovanie osobnych Gdajov na Ucely propagacie Zdruzenia a jej sluzieb. Mdze ist aj o
spracovavanie vasich Gdajov v stvislosti s reklamou Zdruzenia na socialnych sietach (Facebook,
Instagram a iné).

Tymto opravnenym zaujmom Zdruzenia je zaujem Zdruzenia na efektivnej marketingovej kampani,
ktora nezasahuje do vasich prav.

Vvvos a vwilepsenie sluzieb

\/ tomto pripade ide o spracovanie osobnych ddajov na Gcely vyvoja a vylepsenia sluzieb Zdruzenia,
teda na Ucely skvalitnenia poskytovanych sluzieb a zaistenia vysokého standardu sluzieb Zdruzenia.
Na tento Gcel sa spracovavajl najma vase identifikacné a kontaktné Gdaje. Tieto Gdaje Zdruzenie
vyuZiva na ziskavanie spatnej vézby od zakaznikov Zdruzenia. Udaje sa spracovavaji iba na
nevyhnutny ¢as potrebny na vylepsenie ¢i skvalitnenie sluzieb Spolo¢nosti.
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Ochrana pravnych zauimov Zdruzenia

\ ramci tejto agendy ide o spracavanie osobnych Gdajov v stvislosti s ochranou pravnych narokov a
pravam chranenych zaujmov Zdruzenia, i uz ide o pripady, ked Zdruzenie uplatnuje naroky voci vam
(i tretim osobam, alebo pripady, ked sa Zdruzenie, naopak, brani proti narokom uplatnenym vami i
tretimi osobami, a to mimosudnou, stdnou Ci exekutnou cestou.

Opravnenym zaujmom Zdruzenia je tu zaujem Zdruzenia na ochrane svojich prav a zaujmoyv, teda na
vymahani narokov Zdruzenia voci tretim osobam a na zaisteni obrany Zdruzenia proti narokom

uplatnenym voci nej.

Poistna agenda

Tymto sarazumie spracavanie osabnych ddajov na Gcely uplatnenia poistnych narokov voci poist'ovni,
Ciuz v stvislosti s poistnou udalost'ou spdsobenou vami, alebo vam.

Opravnenym zaujmom Zdruzenia je tu zaujem Zdruzenia na uplatneni poistky voci poistovni,

Bezpecnost'a ochrana

Ide o spracovanie osobnych ddajov na Ucely zaistenia bezpecnosti v Zdruzeni vratane IT a sietovej
bezpecnastiaochrany majetku Zdruzenia a majetku dalsich osob. Na tento Gcel je Zdruzenie vybaveneé
zabezpetovacimi systémami v podobe evidencie pristupu do priestorov Zdruzenia a bezpecnostného
kamerového systému s vytvaranim zaznamov (snimanie v externych kancelariach). Na tento Gcel
moze Zdruzenie pomacou bezpecnostného kamerového systému vytvarat' audiovizualne nahravky,
na ktorych mozete byt zachyteni. Kamerovym systéemam mdozu byt zachytené externée priestory
Zdruzenia, a to z dovodu maonitorovania pripadnéeho nezakonnéeho alebo neetického spravania tak
tretich 0s6b, ako aj zamestnancov Zdruzenia. Kamerové zaznamy sa uchovavajd iba na nevyhnutny
cas.

Opravnenym zaujmom Zdruzenia je tu ochrana majetku ZdruZzenia a tretich os6b a zaistenie
bezpecnosti 0s6b nachadzajlcich sa v externych priestoroch Zdruzenia.

Nabor novych clenov

\Jase o0sobné (daje spracovavame na Ucely naboru novych clenov ZdruZenia, teda prijimania,
spracavania a evidencie osobnych Gdajov, vyberu (selekcie), ..

Opravnenym zaujmom Zdruzenia je tu nabor novych clenov Zdruzenia a teda efektivne fungovanie
Zdruzenia.

Databaza uchadzacov o zamestnanie

Vase osobné (daje dalej spracovavame na Ucely vedenia databazy (evidencie) uchadzacov
0 zamestnanie v Zdruzeni, v ramci ktarej evidujeme osobné Gdaje o nelspesnych uchadzacoch o
zamestnanie v Zdruzeni, u ktorych je pravdepodobne, ze im bude mozné dat' nov( ponuku na
zamestnanie v Zdruzeni (napr. z dévadu, Ze ZdruZenie zriadi nov( pracovn poziciu totoZn ¢i podobnd
pracovnU poziciu, o ktor( sa uchadzac o zamestnanie povodne uchadzal, ¢i preto, Ze pracovna pozicia,
0 ktor( sa uchadzac o zamestnanie pévodne uchadzal, sa nasledne uvolnila).
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Opravnenym zaujmom Zdruzenia je tu obsadenie pozicii v Zdruzeni, ktoré sa v budicnosti uvolnia, a
teda efektivne fungovanie Zdruzenia.

\/ pripade opravného zaujmu Zdruzenia na vedenie databazy uchadzacov o zamestnanie vsak vase
osobné (daje spracovavame iba pocas obmedzeného obdobia, a to obdobia troch (3) kalendarnych
mesiacov odo dna ukancenia naboroveho procesu. Po uplynuti tohto obdobia sa vase osobné Gdaje z
databazy uchadzacav o zamestnanie vymazu a Zdruzenie ich tak dalej nespracovava, iba ak ste nam
udelili sthlas sa spracavanim vasich osobnych Gdajov v ramci databazy uchadzacov o zamestnanie na
dIhsie obdaobie.

D. Spracovanie osobnych dadajov na zaklade vasho sihlasu

9.10 Vase osobné Udaje spracovavame (mozZeme spracovavat) tiez na zaklade vasho sthlasu s ich
spracovanim, a to v pripade, Zze nam svoj sthlas so spracovanim osobnych dajov poskytnete. V takom
pripade potom spracovavame dotknuté osobné Udaje iba na Gcely spracovania osobnych Gdajov, na

ktoré nam svoj sthlas poskytnete.

9.11 Vase osobné (daje spracovavame (moZeme spracovavat) tieZz na zaklade vasho sihlasu v
pripade niektorych siborov coakie.

9.12 Poskytnutie vasho sthlasu so spracovanim osobnych Gdajov je Uplne dobrovolné a mate tak
pravo svoj sthlas so spracavanim svojich osobnych Gdajov kedykolvek odvolat!

9.13 Sthlas nam v praxi mézete poskytovat napr. v pripade marketingovej komunikacie ¢i profilovania
a spracovavania vasich osobnych Gdajov prostrednictvom dat elektronickych komunikacii.

10. Prijemcovia (kategarie prijemcov) osabnych tdajov

10.1 VaSe osobné Gdaje sU v sQvislosti s hore uvedenymi Gcelmi poskytované tretim osobam, ktoré
sa oznacuju ako prijemcovia osabnych Gdajov. Ide o spolocnosti (Ci o fyzické osoby), s ktorymi
Zdruzenie spolupracuje bud ako so svojimi abchadnymi partermi, alebo pri vyuzivani sluzieb tychto
spolocnosti, pripadne v ramci plnenia svojich zakonnych povinnosti.

10.2 Tychto prijemcov osobnych Gdajov je mozné delit na:

Prijerncov, ktori su poskytovatelmn/ osobnych ddajov

a) Poskytavatelia vasich osobnych tdajov st tretie osoby, ktoré Zdruzenie vyuZiva na svoje
vlastné Gcely, a ktorf tak vase osobné Gdaje spracovavajl vyluéne pre Zdruzenie (napr.
pravni poradcovia, dodavatelia softvéravych a IT systémov, personalne agentdry).

\lyberame iba tych poskytaovatelov, ktori poskytuji dostatocné zaruky zavedenia
vhodnych technickych a organizatnych opatreni potrebnych na Gcely zaistenia ochrany

vasich osabnych tdajov.

S poskytovatelmi sa vzdy uzatvara pisomna zmluva o spracovani osobnych Gdajov,
ktorej predmetom je Uprava podmienok zapojenia poskytovatela do spracovania vasich
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osobnych ddajov, Gprava sdvisiacich povinnosti poskytovatelov, to vsetko s cielom
zaistit' nalezitl ochranu vasich osobnych Gdajov.

Prijemcovia, ktori su (samostatnymi) prevadzkovatelmi osobnvch ddaiov

b) Tito prijemcovia maji postavenie samostatnych prevadzkovatelov a spracovavajl vase
0s0bné Udaje na svoje vlastné Gcely. Patria medzi ne predovsetkym organy statnej spravy a
dalej napriklad obchadni partneri Zdruzenia.

S tymito prijemcami vasich osobnych Gdajov sa neuzatvara ziadna zvlastna zmluva o
spracovani vasich osobnych Gdajov, lebo tieto osoby maj v stvislosti so spracovanim vasich
osobnych Gdajov rovnaké povinnosti ako Zdruzenie a st teda za spracovanie vasich osobnych
Udajov sami zodpovedni.

10.3 Prehlad prijemcov (kategorii prijemcov), ktorym st Vase osobné Gdaje Zdruzenim poskytované,
Je mozné najst' v prilohe €. 1 tohto Memoranda.

11. Poskytovanie osobnych Gdajov do tretich krajin

11.1 V urcitych pripadoch dochadza (¢i m6ze dochadzat) k tomu, Ze vase osobné Udaje
poskytneme do tretich krajin, to vsak iba pri splneni nizsie uvedenych podmienok
stanovenych prislusnymi pravnymi predpismi.

11.2 Vase osobné (daje tak poskytneme do tretich krajin iba pri splneni niektorej z nasledujdcich
podmienak:

a) za podmienky, Ze vase 0sobné Udaje st poskytované do tretej krajiny,
pre ktor( Europska komisia vydala rozhodnutie o zodpovedajlce
ochrane vasich osobnych tdajov, t. ). do tretej krajiny, ktord Europska
kamisia vyhodnotila ako bezpen( z hladiska ochrany vasich osobnych
Udajov (dalej len ,Rozhodnutie o zodpovedajlcej ochrane”); alebo

b) v pripade, Ze vo veci dotknutej tretej krajiny nebolo Eurépskou komisiou

vydané Rozhodnutie o zodpovedajlcej ochrane, potom:
(i) za podmienky, Ze st zo strany prijemcu vasich osobnych Gdajov (teda
osoby, ktorej st vase asobné Gdaje poskytované) poskytnuté vhodné
zaruky ochrany vasich osobnych (Odajov, a to najcastejsie
prostrednictvom tzv. standardnych zmluvnych dolozZiek schvalenych
Eurdpskou komisiou, ktoré sa s dotknutym prijemcom uzatvaraju (dalej
len ,Poskytovanie na zaklade vhodnych zaruk”); alebo (v pripade
neexistencie takych vhodnych zaruk)

11.3 Blizsie informacie o poskytovani osobnych tdajov do tretich krajin je mazné najst' v prilohe
¢. 2 tohto Memoranda.

12. Obdabie uloZenia (spracovania) osobnych Gdajov
12.1 Vase osobné Udaje spracovavame (ukladame) iba na cas, ktory je nutny s ohladom na Gcely
spracovania vasich asobnych tdajov.
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122 V pripade spracovania vasich osobnych Gdajov na zaklade zakonnych povinnosti
spracovavame vase 0sobné Udaje pocas obdobia urceneho pravnymi predpismi, a to najma
danovymi a Gctovnymi predpismi,

12.3 V pripade plnenia zmluvy spracovavame vase osobné Udaje pocas trvania zmluvného
vztahu medzi vami a Zdruzenim a dalej nasledujacich 10 rokov po ukonceni tohto
zmluvného vztahu, a to najma s ohlfadom na pripadné budice naroky voci vam ¢i z vase
strany voci Zdruzeniu.

12.4 V pripade nasho opravneného zaujmu spracovavame vase osobné Udaje pocas obdobia
stanoveného podla jednotlivych Gcelov, a to s ohladom na konkrétny Gcel. Blizsie informacie
0 obdobiulozenia spracavavanych osobnych tdajov podla konkréetneho Gcelu je mozné najst
v prilohe ¢. 3 tohto Memoranda.

12,5 V pripade udelenia sthlasu so spracovanim osobnych Udajov spracovavame vase osobne
Udaje pocas obdobia uvedeného v tomto suhlase.

13. Automatizované rozhodovanie vratane profilovania
13.1 Pri spracavani vasich osobnych (dajov dochadza k automatizovanému rozhodovaniu
vratane profilovania, a to vsak vylucne na zaklade vasho sthlasu.

14, Odkazy na iné webové stranky
14.1 V pripade, Ze st na webovych strankach ZdruZenia uvedené odkazy na webové stranky
prevadzkované tretimi osobami, st webove stranky tretich 0sdb Uplne nezavislé a st Gplne
mimo akejkolvek kontraly Zdruzenia. Zdruzenie tak ziadnym sposobom nezodpoveda za
obsah akychkalvek webovych stranok tretich stran, na ktoré moZete pristupovat
prostrednictvom odkazov absiahnutych na webovych strankach Zdruzenia, a Zdruzenie
teda nenesie Ziadnu zodpovednost' za ich obsah, zhodu so zasadami ochrany osobnych

Udajov alebo ich pouzitie,

15. Pouzitie modulov plug-in pre socialne siete

15.1 Weboveé stranky Zdruzenia vyuzivajd maduly plug-in réznych socialnych siet. Modul plug-in
socialnej siete je tlacidlo urcené na zdielanie prispevkov z webavych stranok Zdruzenia s
dalsimi pauzivatelmi danej socialnej siete.

15.2 Na nasich webovych strankach pouzivame moduly plug-in tychto socialnych sieti.

Facebook

a) Tento madul plug-in je prevadzkovany spolocnostou Facebook Inc, 1601 South California Avenue,
Palo Alto, CA 94304, USA. Prevadzkovatelom stranky facebook.com je spolocnost' Facebook Ireland
Limited, Hanover Reach, 5-7 Hanover Quay, Dublin 2, Ireland. Tieto moduly plug-in st oznacené logom
Facebook. Infarmacie o zasadach ochrany osobnych Udajov spolocnosti Facebook najdete na stranke
facebook.com.
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b)

c)

YouTube

Tento modul plug-in je prevadzkovany spolocnostou YouTube, LLC, 901 Cherry Ave., San Bruno, CA
94066, USA. Modul plug-in je oznaceny logom YouTube. Informacie o zasadach ochrany osobnych

Udajov spolacnosti YouTube ngjdete na stranke youtube.com.

Twitter

Tento modul plug-in je prevadzkovany spolocnostou Twitter Inc. Tento modul plug-in je
prevadzkovany spolocnostou Facebook Inc,, 1601 South California Avenue, Palo Alto, CA 94304, USA.
Modul plug-in je oznaceny logom Twitter. Informacie o zasadach ochrany osobnych Gdajov
spolocnosti Twitter najdete na stranke twitter.com.

15.3 Vzhlad a obsah modulov plug-in v prehladavaci je urCavany tymito socialnymi sietami.
Moduly st automaticky integrované do webovych stranok.

15.4 Ak navstivite niektort z webovych stranok Zdruzenia prostrednictvom jedného z tychto
modulov plug-in, vas webovy prehladavac (napr. Internet Explorer) automaticky vytvorf
odkaz na server danej socialnej siete bez ohladu na to, ¢ ste pouzili modul plug-in.
Informacie o tom, Ze ste navstivili webové stranky Zdruzenia, sG potom zdielané
prostrednictvom tohto odkazu.

15.5 Ak ste pocas navstevy webovych stranok Zdruzenia prihlaseni do niektorej zo socialnych
sietl, preneseneé data sa pridruzia k vasmu pouzivatelskemu Uctu na sacialnej sieti. To plati
aj v pripade, ze vyuzivate modul plug-in.

F) VASE PRAVA

16. VSeobecné informacie
16.1 Tato cast Memoranda obsahuje informacie o vasich pravach slvisiacich so spracovanim
osobnych ddajov vykanavanym Zdruzenim alebo pre Zdruzenie.

17. Pravo odvolat shlas so spracovanim osobnych tdajov
17.1 V pripade, ze spracovavame vase 0sobné Udaje na zaklade vashao sthlasu, mate pravo svoj
suhlas so spracovanim svojich asobnych Gdajov kedykolvek odvolat, a to ktorymkolvek
sposobom uvedenym v clanku 18 nizsie,
17.2 Svoj sthlas mozete odvolat' v celom rozsahu alebo len Ciastocne vo vztahu k len niektorym
svojim osobnym Gdajom alebo len niektorym Gcelom spracovania.

18. Pravo na pristup k osobnym tdajom

18,1 Mate pravo ziskat od Zdruzenia potvrdenie o tom, i vase osobné Udaje spracovavame,
alebo nie.

18.2 V pripade, ze vase osobné Udaje skutocne spracovavame, mate pravo ziskat' pristup k svojim
osobnym Gdajom a prava na poskytnutie informacii uvedenych v tomto Memarande.

18.3 Pristup k spracovavanym osobnym Gdajom vam poskytneme tym sposobom, ze vam
poskytneme kopiu spracovavanych osobnych dajov. Poskytnutie prvej kopie je bezplatné.
Za poskytnutie dalsich kopii na vasu ziadost moézeme Uctovat primerany poplatok (s

prihliadnutim na vynalozené administrativne naklady).
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18.4 Vyssie uvedene potvrdenia, informacie a kapie vam budd Zdruzenim poskytnuté pisomne,
Ci v elektronickej forme. Ak vSak podate ziadost' v elektronickej forme, budt vam potvrdenia,
informacie a kopie poskytnuté v elektronickej forme, ledaze poziadate o iny sposab.

19. Pravo na opravu a doplnenie (dajov
19.1 Mate pravo na to, aby sme bez zbytocného odkladu opravili nepresné osobné Gdaje tykajice
savasej 0soby. S prihliadnutim na Gcely spracovania mate tiez pravo na doplnenie nedplnych
osobnych ddajov, a to aj poskytnutim dodatocného vyhlasenia.

20. Pravo na vymazanie (,pravo byt zabudnuty”)
20.1 Mate pravo na to, aby sme bez zbytocného odkladu vymazali vase osobné Gdaje, a to v
pripade, ze:

a) vaSe osobné Udaje uz nie st potrebné na Gcely, na ktoré boli ZdruZzenim zhromazdené
alebo inak spracovane;

b) odvolate svoj sthlas so spracovanim, ak vase osobné spracovavame na zaklade vasho
sthlasu, a stcasne ak neexistuje ziadny iny pravny dévod na spracovanie vasich
osobnych ddajov;

0) vznesiete namietky proti spracovaniu svojich osobnych tdajov (v tejto stvislosti pozrite
blizsie clanok 21 nizsie) a sttasne nebudl existovat' Ziadne prevazujlce opravnené
dovody na spracovanie;

d) vznesiete namietky proti spracovaniu na Gcely priameho marketingu;

e) osobne Gdaje boli z nasej strany spracované protipravne; alebo

f) vase osobné (daje je nutné vymazat kvéli splneniu pravnej povinnosti stanovenej
prislusnymi pravnymi predpismi, ktorym sme viazani.

20.2 V pripade uplatnenia prava na vymazanie a splnenia podmienok pre toto vymazanie vase
0sobné Gdaje bez zbytocného odkladu vymazeme, iba ak by sme vaSe osobné (daje
potrebovali na plnenie pravnej povinnosti, na urcenie, vykon alebo obhajobu pravnych
narokov ¢i na Gcely archivacie.

20.3 Ak boli vase osobné Udaje zveregjnené, prijmeme s ohladom na dostupnd technologiu a
naklady na vykananie primerané kroky vratane technickych opatreni, aby sme informovali
dalsich prevadzkovatelov, ktori osobné (daje spracovavaju, Ze ste poziadali, aby vase
0sobné Udaje boli vymazane.

21. Pravo na obmedzenie spracovania
21.1 Mate pravo na to, aby sme obmedzili spracovanie vasich osobnych Gdajov, a to v
nasledujdcich pripadoch:
a) budete popierat presnost' svojich osobnych Gdajov, a to na cas potrebny na to, aby sme
mohli presnost' osobnych Gdajov overit;
b) spracovanie vasich osobnych Gdajov je protipravne a budete odmietat’ vymazanie
osobnych ddajov a miesto toho Ziadat' o obmedzenie ich pouzitia;
c) vaSe osobné (daje uz nebudeme potrebovat na Gcely spracovania, ale vy ich budete
pozadovat na urcenie, vykan alebo obhajobu svojich pravnych narokov; alebo
d) vznesiete namietku prati spracovaniu (v tejto savisiosti pozrite bliZsie clanok 217 nizsie),
a to na Cas, pokym sa neoveri, ¢i nase opravnené doévody prevazujl nad vasimi
opravnenymi dévodmi.
21.2 V pripade, ze bude spracovanie vasich osobnych Gdajov na vasu ziadost obmedzené, mozu
vase 0sobné Udaje, s vynimkou ich uloZenia, Zdruzenie spracovavat' iba s vasim sthlasom
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alebo z dovodu urcenia, vykonu alebo obhajoby pravnych narokov, z dévodu ochrany prav
inej fyzickej alebo pravnickej osaby alebo z dévodov ddlezitého verejného zaujmu.

21.3 V pripade, ze bude spracovanie vasich osobnych Gdajov na vasu ziadost' obmedzeng,
budeme vas informovat' o pripadnom zruseni obmedzenia spracovania.

22. Pravo na prenositelnost Gdajov
22.1 Mate pravo po nas vyzadovat, aby sme poskytli vase osobné (daje (ktoré ste nam sami
poskytli) inému prevadzkovatelovi (t. j. spolocnosti, ktorl si sami urcite), to vsak iba v
nasledujdcich pripadoch:

spracovanie vasich osobnych Gdajov je zalozené na vasom suhlase alebo na plneni zmluvy medzi

Zdruzenim a vasou osabou; a (stcasne)

spracovanie Zdruzenie zaistuje automatizovane (teda nie manualne).

23. Pravo vzniest' namietku
23.1 Z dovodov tykajucich sa vasej konkrétnej situacie mate pravo kedykalvek vzniest' namietku
prati spracavaniu svajich asobnych Gdajov zalozenému na vasom opravnenom zaujme,

23.2 \/ pripade uplatnenia tejto namietky nebudeme vase osobné Gdaje dalej spracavavat, iba ak
(@) by sme preukazali zavazné opravnené dovody na také spracovanie, ktoré by prevazovali
nad vasimi zaujmamialebo pravami a slobadami, aleba (b) by to bolo nutné na urcenie, vykon
alebo obhajobu pravnych narokov.

23.3 Dalej mate pravo kedykolvek vzniest' namietku proti spracovaniu svojich osobnych Gdajov
(vratane profilovania) na Gcely priameho marketingu — v pripade uplatnenia tejto namietky
nebudeme vase osobné Gdaje nadalej spracovavat' v kazdom pripade.

24, Pravo na nahradu ujmy
24.1 Mate vaci Zdruzeniu pravo na nahradu vsetkej (hmotnej ¢i nehmotnej) ujmy, ktora vam
vznikne porusenim povinnosti Zdruzenia v oblasti spracovania a ochrany osobnych Gdajov,
a Zdruzenie je tak pavinné vam utrpend ujmu nahradit. Zdruzenie je zodpovedné tiez za
ujmu spdsobend vam zo strany poskytovatelov, ktorym Zdruzenie poskytla vase osobné
Gdaje.
25. Pravo nebyt predmetom automatizovaného individualneho rozhodovania
25,1 Mate pravo nebyt' predmetom Ziadneho automatizovaného rozhodovania, teda
rozhodovania zalozenéha vyhradne na automatizavanom spracovani vasich osobnych
Udajov vratane profilovania, ktoré ma pre vasu osobu pravne Gcinky alebo sa vas obdobnym
sposabom vyznamne dotyka, iba ak je toto spracovanie:

- nutné nauzavretie alebo plnenie zmluvy medzi vami a Zdruzenim;
- povalené pravaom Eurdpskej Unie alebo Ceskej republiky; aleba
- zalozené navasom vyslovnom slhlase.

26. Pravo podat staznost na dozornom organe
26.1 V pripade pochybnosti o zakonnom spracovani vasich osobnych tdajov, i ak nevyhovie
ZdruZenie vasej ziadosti tykajlcej sa vasich osobnych Gdajov, mate pravo obratit' sa na Urad
na achranu osobnych Gdajov ako dozorny Grad v oblasti ochrany osobnych Gdajov.
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26.2 So svojim podnetom sa mézete obratit na Urad na ochranu osobnych Gdajov a bez
predchadzajlcej ziadosti adresovanej Zdruzeniu.

26.3 Ak nevyhovie Urad na ochranu osobnych ddajov vadej staznosti, pripadne sa fiou vébec
nebude zaoberat' aleba ak vas nebude informovat' do troch mesiacov o pokroku v rieseni
vadej st'aznosti, mate proti takému postupu Uradu na ochranu osobnych Gdajov pravo na
stdnu ochranu.

27. Pravo na stdnu ochranu
27.1 V pripade pachybnosti o zakonnom spracovani vasich osobnych tdajov ¢i v pripade zistenia
porusenia vasich prav v stvislosti so spracovanim vasich osobnych Gdajov mate pravo na
Gcinnd stdnu ochranu.,

F) SPOSOB UPLATNOVANIA PRAV DOTKNUTYCH 0SOB A \'YBAVOVANIA ZIADOSTI DOTKNUTYCH
0s0B

28. Sposob uplatriovania prav dotknutych osdb
28.1 Svoje ziadosti vo veci akychkalvek svajich prav v stvislosti so spracovanim osobnych ddajov
70 strany Zdruzenia (dalej len , Ziadost/-ti") méZete uplatnit' v Zdruzeni prostrednictvom:

e telefonneho ¢isla +421 911 346 215;

e e-mailovej adresy: veronika.musakova(@janom.com

29. Vlybavovanie Ziadosti dotknutych os6b

Bezplatné vybavovanie Ziadosti

29.1 Ak nie je v tomto Memorande vyslovne uvedené inak, je vybavovanie vasich Ziadosti a
prijimanie akychkolvek naslednych opatreni bez poplatku.

NaleZitosti Ziadosti

29.2 7 vadej Ziadosti musi byt zrejmé, e tito Ziadost predkladate vy, a o ¢o Zdruzenie Ziadate.
Zdruzenie od vas mdze pozadovat blizéiu konkretizaciu Ziadosti ¢i jej dovodov.

Prijatie Ziadosti dotknutej osoby

29.3 Ak bude vasa Ziadost' podana prostrednictvom e-mailovej posty ¢ webového formulara,
bude vam jej prijatie bez zbytotného odkladu potvrdené Zdruzenim, a to v zavislosti od
sp6sobu podania Ziadosti e-mailovou postou ¢ inym vhodnym sposobom.

Ziavne nedovoadné alebo neprimerané Ziadosti

29.4 Zjavne neddvodné alebo neprimerané Ziadosti (najma opakujice sa Ziadosti) mozu byt
spoplatnené primeranym poplatkom (s chfadom na administrativne naklady) ¢i odmietnuté.
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Rovnakl alebo obdobn( Ziadost' budeme povaZovat za opakujlcu sa, ak bude vznesena
tastejSie nez raz za tri (3) mesiace.

Vybavenie Ziadosti dotknutej osoby

29.5 Ziadosti si vybavované bezodkladne a v kazdom pripade do jedného (1) mesiaca odo dfia
prijatia Ziadosti.

29.6 Vo vynimocnych pripadoch (najma s ohladom na zlozitost ¢ pocet vsetkych vybavovanych
Ziadostl) mdze byt tato lehota predizend, a to maximalne o dalie dva (2) mesiace. O takom
vynimotnom predizen lehoty na vybavenie Ziadosti vas budeme informovat, a to najneskor
v lehote jedného (1) mesiaca odo dna prijatia vasej Ziadosti, a to spolocne s dovodmi na taky
odklad.

29.7 V pripade odmietnutia vasej poziadavky vas budeme o tomto informovat' a zaroven vas
budeme informovat' o moZnosti podat staznost' na dozornom Urade a Ziadat o stdnu

ochranu.

G) ZAVER
30. Dafame, Ze ste vsetkym informaciam uvedenym v tomto Memorande porozumeli, a Ze ste teraz

dostatocne oboznameni so svajimi pravami a nasimi povinnostami vo veci spracovania vasich
osobnych Gdajov. Ak by ste predsa len niektorym informaciam uvedenym v tomto Memorande
nerozumeli, ¢i sa cheeli opytat na relevantné informacie tykajice sa spracovania osobnych tdajov,
nevahajte sa na nase Zdruzenie obratit' prostrednictvom:

- telefonneho ¢isla +421 911 346 215;

- e-mailovej adresy: veronika.musakova(@janom.com

H) ZOZNAM PRILOH
Priloha ¢. 1 — Prehlad prijemcov (kategorif prijemcov)

Priloha ¢.2 — Informacie o poskytovani osobnych Gdajov do tretich krajin
Priloha ¢. 3 — DiZka uloZenia (spracovania) osobnych (dajov

Informacné memorandum o spracovani osobnych Gdajov zdruzenia CK EPIC Dohnany CKEPIC
DOHNANY


mailto:veronika.musakova@janom.com

Priloha €. 1 - Prehlad prijemcov (kategorif prijemcov)

Poradenskeé sluzby (napr. advokatske kancelarie ¢i poradcovia v oblasti G¢tovnej a dafovej agendy
ai)

Dodavatelia sluzieb v oblasti personalnej agendy

Dodavatelia sluzieb v ablasti ochrany majetku a 0s6b (najma bezpecnastné agentdry)
Dodavatelia sluzieb v oblasti IT (dodavatelia softvérovych systémov a programov),
Fotografi a kameramani

Auditorske spolocnosti

Banky a poistovne

Grafické a webové stadia, reklamné agentdry

Organy statnej spravy, a to napr. Grad prace, finan¢ny Grad, argany ¢inné v trestnom kanani
Obchodni partneri Spolocnosti

Dopravcovia

Hotely a dalsie ubytovacie kapacity

Cyklisticke kluby, Slavensky zvaz cyklistiky
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Priloha ¢. 2 — Informacie o poskytovani osobnych dajov do tretich krajin

Tretie krajiny Podmienky poskytovania osobnych Gdajov do
krajin mimo EU

Andorra, Kanada, Faerske ostrovy, Guernsey, Izrael, Paskytovanie osobnych Gdajov do tychto krajin
Ostrov Man, Jersey, Novy Zéland, Svajtiarsko, Uruguaj | prebieha na zaklade Rozhodnutia o
zadpovedajucej ochrane.,

USA (pri splneni podmienok tzv. ,Privacy Shield”)

ostatné tretie krajiny Paskytovanie osobnych Gdajov Zdruzenim
prebieha do tychto krajin primarne na zaklade

USA (pri nesplneni podmienok tzv. ,Privacy Shield") vhodnych zaruk poskytnutych prislusnym
prijemcom.

Ak neboli vhodné zaruky poskytnuté, poskytujd
sa 0sabné Udaje do tychta tretich krajin iba v
pripade, ze je take poskytnutie nutné na tcely
splnenia zmluvy uzavretej s vasou osobou alebo
na zaklade vasho vyslovneho sahlasu.
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Priloha ¢ 3 - Dizka uloZenia (spracovania) osobnych (idajov

Opravneny zaujem Dizka uloZenia (spracovania) osobnych Gdajov

Efektivne riadenie a sprava Zdruzenia najdihsie 5 rokov

Marketing, propagacia a reklama najdihsie 5 rokov

Vyvoj a vylepsenie sluzieb najdihsie 5 rokov

Ochrana pravnych zaujmov Zdruzenia najdihsie 10 rokov

Poistna agenda najdihsie 10 rokov

Bezpecnost'a ochrana najdlhsie 1 rok a v pripade kamerového systéemu
maximalne 14 dni

Nabor novych zamestnancav, clenov najdihsie 3 roky

Databaza uchadzaCov o0 zamestnanie najdihsie 3 roky
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